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I. OSNOVNE ODREDNICE

Clanak 1.

Katolicka karizmatska obnova Hrvatske, (u daljnjem tekstu: KIKO Hrvatske) privatna je
pravna osoba Katolicke Crkve odobrena od Hrvatske biskupske konferencije.

KKO Hrvatske je koordinacijsko tijelo koje karakteriziraju dobrovoljna pripadnost,
dijalog i suradnja vjernika.

Zajednistvo KIKO Hrvatske treba razumjeti u kontekstu bogatstva u razlicitosti jer
unutar karizmatske obnove postoje razliciti izrazi katolickih karizmatskih zajednistava i
sluZenja pojedinaca.

Izrazi zajedniStava vjernika KKO Hrvatske su molitvene skupine i zajednice, udruge,
zaklade, izdavacke kuce, mreze, misije, domovi molitve, formacijske skole i tecajevi,
online zajednistva i drugo (u daljnjem tekstu: molitvene skupine 1 zajednice).

Clanak 2.

KKO Hrvatske cine pojedinci, molitvene skupine 1 zajednice koji se nalaze na Popisu
pripadnika KKO Hrvatske (u daljnjem tekstu: Popis pripadnika), koje djeluju na
podrucju Hrvatske 1 koje dijele osnovno iskustvo vjere, djelovanja Duha Svetoga i
usmjerene su ciljevima Katolicke Crkve.

Molitvene skupine i zajednice KKO Hrvatske koje su na Popisu pripadnika povezane
su putem svojih voditelja i duhovnika u tijelo CHARIS Hrvatska koje djeluje u formi
predstavnicke skupstine.

CHARIS Hrvatska je dio Medunarodne sluzbe Katolicke karizmatske obnove naziva
CHARIS koja djeluje u okviru Dikasterija za laike, obitelj i zivot Katolicke Crkve
sukladno Statutu te sluzbe.

Popis pripadnika KKO Hrvatske vodi Nacionalna sluzba zajednistva kao izvrsno tijelo
koje bira CHARIS Hrvatske.

Djelovanje vodstva KKO Hrvatske karakterizira sluzenje u zajednistvu, koordiniranje i
poticanje na ispunjavanje osnovnih i aktualnih zajednickih ciljeva.



Clanak 3.

Zajednicko svim molitvenim skupinama i zajednicama Katolicke karizmatske obnove
jest iskustvo plodova Pedesetnice kroz primanje i kreposno zivljenje duhovnih darova,
koji se sabiru u pojmu ,,Krstenje u Duhu Svetom®.

Ovo iskustvo u sebi sadrzi osobni susret s Isusom Kristom koje kao plod donosi rast u
krepostima, otvorenost Rijeci Bozjoj, ljubav prema sakramentima, prakticiranje karizmi,
prepoznavanje vrijednosti i zivljenje zajednistva, stalnu formaciju i zar za evangelizaciju.

KKO Hrvatske pomaze 1 potice molitvene skupine i zajednice te pojedince na zivot u
vjeri koji je osvjedocen u svakodnevici.

Clanak 4.

Pripadnici KKO Hrvatske njeguju vjerski zivot u skladu s ovim Statutom, pravilnicima,
Kodeksom ponasanja, Teoloskim i pastoralnim smjernicama te drugim aktima koje
donesu mjerodavna tijela.

KKO Hrvatske kroz svoja tijela pomaze i usmjerava duhovni rast clanova te se u tu
svrhu donosi razne odluke, upute, zakljucke, pravilnike, kodekse, proglase i smjernice.

II. ZNAK

Clanak 5.
KKO Hrvatske koristi znak.

Znak ima pravokutan oblik i na njemu se nalaze slova KKO od kojih je slovo O u
simbolu Pokaznice, Presvetog Oltarskog Sakramenta, dok je iznad slova golubica sa
znakom kriza na sebi. Slova i golubica su u plavoj marijanskoj boji.

Ispod znaka se prema raznim potrebama mogu dodati slova 1 rije¢i u jednakoj plavoj
boj.

Znak izrazava identitet zajedniStva vjernika i moze se iznimno prilagodavati i mijenjati
prema potrebama na osnovu odluke CHARIS Hrvatske u kojoj odluci se taj znak opisuje
te potom objavljuje.



III. CILJEVI

Clanak 6.
KKO Hrvatske ima sljedece ciljeve:

- promicanje krsc¢anskih vrednota i doprinos obnovi pojedinaca, molitvenih skupina i
zajednica te drustva u cjelini prihvacajuéi pastoralne smjernice te pouke iz podrucja
crkvenog nauka;

- stalno nastojanje oko duhovne zrelosti pripadnika i njithovog trajnog osobnog
obracenja Isusu Kristu te upoznavanje 1 postivanje nauka Katolicke Crkve te njenog
sakramentalnog 1 liturgijskog blaga;

- jacanje osobne otvorenosti prema osobi, prisutnosti i sili Duha Svetoga;

- promicanje iskustva ,,Krstenja u Duhu Svetom®, koje se ponekad zove ,,izljev Duha
Svetoga“ 1 ,,novo rodenje u Duhu®, a razumijeva kao novo obnovljeno prihvaéanje
milosti kr§¢anske inicijacije 1 poticaj na kr§¢ansko sluzenje u Crkvi i svijetu;

- poticanje razumijevanja i rasta u krepostima te prihvacanja i koristenja duhovnih
darova (karizmi) na razborit nacin u Crkvi, a osobito njegovanje karizme zajednistva;

- jacanje trajnoga rasta u svetosti i sluzenja u karizmama imajuéi pritom u vidu postupke
razborite inkulturacije;

- sudjelovanje u evangelizacijskom djelu osluskujuéi poticaje Duha Svetoga uskladujuci
ih s aktualnim nastojanjima i pastoralnim smjernicama Crkve;

- promicanje ekumenske dimenzije Katolicke karizmatske obnove i1 njegovanje
redanosti u sluzenju oko jedinstva svih kr$cana;
J

- ohrabrivanje 1 umrezavanje te suradnja izmedu raznih molitvenih skupina i zajednica
unutar i izvan KKO Hrvatske u podrucjima formacije 1 evangelizacije;

- promicanje sluzbe za pomo¢ siromasnima i drugih karitativnih aktivnosti;

- poticanje osmisljenog, odrzivog te pastoralno uskladenog djelovanja.

IV. DJELOVANJE

Clanak 7.

KKO Hrvatske djeluje na teritoriju Hrvatske.



U podrucju suradnje s karizmatskim obnovama drugth zemalja, a osobito suradnje u
tijelima CHARIS-a Medunarodne sluzbe Katolicke karizmatske obnove, moze djelovati
izvan Hrvatske postujuci odredbe ovog Statuta.

KKO Hrvatske poduzima inicijative da se pripadnici organiziraju u evangelizaciji 1 na
drustvenom planu pomazudi siromasne, bolesne i druge bliznje u potrebi.

Tijela KKO Hrvatske nastoje osigurati redovnu komunikaciju s pripadnicima
karizmatske obnove te komunikaciju i uskladeno djelovanje izmedu njih.

Formacija i prakticna obuka te evangelizacija provodi se kroz razne oblike sukladno
odlukama 1 pravilnicima te planovima, osobito Teolosko pastoralnim smjernicama i
Kodeksom ponasanja koje su donijela mjerodavna tijela, nadahnuta iskustvom
pojedinaca, molitvenih skupina i zajednica KIKO Hrvatske ali 1 drugih pokreta i puteva.

Formacija i evangelizacija se provodi organiziranjem ili sudjelovanjem u organiziranju,
molitvenih susreta uzivo 1 putem drustvenih mreza, duhovnih vjezbi, seminara,
koncerata i veceri slavljenja, priredbi, izlozbi, predavanja, tecajeva, akademija, radionica,
agape susreta, hodocaséa i na druge nacine s krS¢anskim, moralnim, odgojnim,
kulturnim, Sportskim i socijalnim te drugim prikladnim temama.

Po potrebi suraduje sa slicnim zajednistvima vjernika, pokretima, udrugama i
ustanovama u zemlji 1 inozemstvu, u skladu sa smjernicama i planovima koje donese.

Clanak 8.

U skladu s jasnim teznjama za jedinstvom u Katolickoj Crkvi, KIKO Hrvatske redovito
suraduje s raznim molitvenim skupinama i zajednicama te pojedincima u Katolickoj

Crkvi.

KKO Hrvatske se zalaze za zajedni$tvo svih krsc¢ana s ciljem ispunjenja Kristove Zelje:
,,Da svi budu jedno* (Iv 17,21).

V.  POPIS PRIPADNIKA

Clanak 9.

Popis pripadnika KIKO Hrvatske vodi 1 aktualizira Nacionalna sluzba zajednistva
Hrvatske u skladu sa smjernicama i pravilnikom kojeg donosi CHARIS Hrvatske.



Odluku o prihvacanju i upisu neke molitvene skupine ili zajednice na Popis pripadnika
donosi CHARIS Hrvatske kao predstavnicka skupstina na prijedlog Nacionalne sluzbe
zajedni$tva natpolovicnom vecinom uz postojanje kvoruma.

Molitvena skupina ili zajednica koja se predlaze za upis u Popis pripadnika treba imati
jasnocu u vezi nacina funkcioniranja zajednistva KIKKO Hrvatske i njegovih tijela te
izraziti svoje slaganje s aktualnim uvjetima za djelovanje pripadnika u takvom
zajednistvu.

Clanak 10.

U karizmatskom gibanju osnivaju se vjernicke skupine i zajednice te djeluju pojedinci
koji se prepoznaju kao dio tog gibanja ali kojt nisu na Popisu pripadnika KKO Hrvatske.

Sukladno teznjama izgradnje zajedni§tva KIKKO Hrvatske je otvorena za kontakte s njima
u cilju povezivanja i uskladivanja njihovog djelovanja s ovim Statutom, smjernicama,
kodeksima 1 ostalim aktima kako bi zadovoljili uvjete i postali dio zajednistva.

Clanak 11.

Neku molitvenu skupinu ili zajednicu moze se predloziti za prihvacanje na Popis
pripadnika ako je nakon procesa upoznavanja i uskladivanja u njenom djelovanju
vidljiva:
- Poslusnost mjesnom ordinariju;
- Otvorenost za suradnju, osobito kroz uskladivanje djelovanja s ostalim
Pripadnicima KKO Hrvatske;
- Sudjelovanje na redovnim godisnjim susretima KKO Hrvatske 1 susretima
sluzbi na nacionalnoj, metropolijskoj ili nadbiskupijskoj te biskupijskoj razini;
- Transparentnost o identitetu, nacinima i plodovima djelovanja.

VI. TIJELA KKO HRVATSKE

Clanak 12.

Sukladno Statutu CHARIS-a Medunarodne sluzbe Katolicke karizmatske obnove i to
glave IV. ,Nacionalne sluzbe zajednistva® te glave X. ,,Prijelazne odredbe® 1 dodatnih
uputa; postoje ove razine organizacijske povezanosti:



CHARIS Hrvatske je predstavnicka Skupstina molitvenih skupina i zajednica koje su na
Popisu pripadnika, a koja se formira 1 djeluje prema odredbama ovog Statuta;

Nacionalna sluzba zajedni§tva je izvrsno tijelo kojeg bira CHARIS Hrvatske
glasovanjem natpolovicnom vecéinom uz postojanje kvoruma.

CHARIS Hrvatske
Clanak 13.

Najvise tijelo KKO Hrvatske je CHARIS Hrvatske koje djeluje kao predstavnicka
Skupstina na podrucju Hrvatske.

Sjednice CHARIS-a Hrvatske pozivom saziva Nacionalna sluzba zajednistva koja
utvrduje dnevni red i program dogadanja vecinom prisutnih glasova uz postojanje
kvoruma.

CHARIS Hrvatske u svojem djelovanju:
- podrzava, prosiruje i promice ciljeve uvazavajuci aktualnosti u Crkvi i drustvu;

- po nacelu otvorenosti i ukljucivosti radi na izgradnji i jacanju Siroke i raznovrsne
duhovne obitelji KKO Hrvatske;

- osigurava da se raznolikost identiteta raznih zajedniStava, molitvenih skupina i
zajednica, prepoznaje kao bogatstvo cuvajuéi sve vidove zajednistva pri provodenju
programa rada;

- donosi odluku o prijedlogu Nacionalne sluzbe zajednistva za prihvacanje na Popis
pripadnika onih molitvenih skupina i zajednica koje djeluju u skladu sa Statutom i
drugim aktima;

- donosi i mijenja Statut, Teolosko pastoralne smjernice, Kodeks ponasanja, pravilnike,
poslovnike o radu tijela i druge opce akte za djelovanje;

- bira Nacionalnog koordinatora, Duhovnika, prema potrebi njthove zamjenike te
clanove i1 prema potrebi savjetnike Nacionalne sluzbe zajednistva 1 to natpolovicnom
vecinom uz postojanje kvoruma;

- skrbi da se ¢uva uskladeno djelovanje na svim razinama;

- prema potrebi potvrduje prijedlog Nacionalne sluzbe zajednistva da se obrazlozeno
zatrazi suglasnost od Hrvatske biskupske konferencije za osnivanje odgovarajuce pravne
osobe kako bi se moglo ucinkovitije djelovati u drustvu i ostvarivati ciljeve;

- odreduje okvire upravljanja unutar kojih Nacionalna sluzba zajedniStva upravlja
osnovanim pravnim osobama;



- po potrebi osniva povremena radna tijela s odredenim djelokrugom rada i rokovima
djelovanja;

- odlucuje o godisnjem 1 financijskom planu rada te usvaja godisnja izvjesca;

- raspravlja 1 odlucuje o godisnjem obracunu i o proracunu te svim drugim potrebnim
pravnim 1 financijskim pitanjima;

- odlucuje o osnovnim pitanjima iz djelovanja CHARIS Hrvatske 1 pravnih osoba ako
su osnovane;

- odlucuje o mogucem osnivanju fondova za odredene namjene;

- ako je potrebno i moguée odreduje iznos preporucenog doprinosa i/ili ¢lanatine za
djelovanje CHARIS Hrvatske 1 osnovanih tijela;

- odlucuje o raspustanju pojedinih tijela;

- potvrduje odluke Nacionalne sluzbe zajednistva o osnivanju sluzbi i radnih tijela te
donoSenju akata o njihovom djelovanju, a u slucaju uskrate davanja potvrde donosi
odluku kojom takve odluke i akti prestaju vaziti i proizvoditi ucinke te se do tada
ucinjeno vraca u prethodno stanje;

- prema potrebi odlucuje o svim drugim vaznim pitanjima iz svojeg djelokruga.

NACIONALNA SLUZBA ZAJEDNISTVA
Clanak 14.
Nacionalna sluzba zajednistva je najvise izvr$no tijelo KIKO Hrvatske koje osobito:

- predstavlja KIKO Hrvatske na raznim konferencijama, kongresima, susretima i slicno
koje se organiziraju u zivotu Crkve;

- odrzava redovan odnos s Hrvatskom biskupskom konferencijom;

- na podrucju evangelizacije 1 pastoralnog rada promice katolicku karizmatsku obnovu
kao ,,struju milosti“ i skrbi da se donose odluke koje su u suglasju s aktualnim nakanama

Crkve;
- djeluje kao informacijski centar za sve aktualnost;

- skrbi o povezanosti i informiranosti osobito predstavnika i po potrebi clanova
molitvenih skupina i zajednica;

- u skladu s mogucénostima organizira posjete Sluzbama zajednistva metropolije,
nadbiskupije 1 biskupije ako su osnovane;



- skrbi o radu sluzbi kao s$to su sluzba za: evangelizaciju, formaciju, zagovornu molitvu,
slavljenje, molitvu za zdravlje, karitativho djelovanje, tehni¢ko-organizacijsko
djelovanje, §irenja zajednistva i druge.

Clanak 15.

Nacionalna sluzba zajednistva kao izvrsno tijelo provodi i izvrsava ove poslove za

CHARIS Hrvatske:

- provodi ciljeve, djelatnosti, plan rada, financijski plan 1 druge projekte CHARIS
Hrvatske;

- priprema i dostavlja materijale o aktualnim dogadanjima;

- priprema godisnje financijske planove i izvjestaje;

- predlaze odluke, zakljucke i razne pravilnike te druge akte koje se trebaju donijeti;
- predlaze svoje kandidate za izbor u razna radna tijela;,

- moze predlagati kandidate za izbor u Nacionalnu sluzbu zajednistva;

- vodi Popis pripadnika sukladno odredbama ovog Statuta;

- predlaze CHARIS Hrvatske da molitvene skupine 1 zajednice koje djeluju u skladu sa
Statutom i drugim aktima KIKO Hrvatske prihvati kao pripadnike 1 upisuje ih na Popis
pripadnika;

- prema potrebi predlaze donosenje odluke o razradi pravila i smjernica prema kojima
se vodi Popis pripadnika;

- informira CHARIS Hrvatska o odlukama 1 prijedlozima CHARIS nadbiskupija 1
biskupija te njthovih Sluzbi zajednistva, osobito o prijedlogu za prihvacanje pojedinih
molitvenih skupina i zajednica na Popis pripadnika;

- odrzava redovan odnos s voditeljima i njihovim duhovnicima koji kao predstavnici
¢ine CHARIS Hrvatske, a osobito pri pripremi raznih susreta;

- raspodjeljuje sredstva i upravlja fondovima osnovanim odlukom CHARIS Hrvatske;
- predlaze osnivanje i na¢in upravljanja s pravnim osobama;

- daje na potvrdu CHARIS Hrvatske odluku o osnivanju nove sluzbe s koordinatorom
i ¢lanovima te sluzbe;

- daje na potvrdu razne akte medu kojima pravilnike o radu sluzbi i raznih radnih tijela
koje je osnovala kako bi se poboljsala u¢inkovitost;



- obavlja 1 druge poslove za koje se ukaze potreba kako bi se unaprijedilo djelovanje.

Izbor i sastav
Clanak 16.

Clanovi Nacionalne sluzbe zajedni$tva biraju se na 4 godine od CHARIS Hrvatske,
natpolovicnom veéinom uz postojanje kvoruma.

U Nacionalnu sluzbu zajedniStva clanovi se biraju na prijedlogu najmanje jedne
molitvene skupine ili zajednice s Popisa predstavnika.

Za clanove Nacionalne sluzbe zajednistva mogu se predlagati 1 birati osobe koje su dio
KKO Hrvatske iako nisu predstavnici u CHARIS Hrvatske.

Nacionalna sluzba zajedni$tva kao izabrano tijelo od CHARIS Hrvatske sastoji se od
najmanje 3 osnovna clana: Nacionalnog koordinatora, duhovnog asistenta i jednog
clana.

Nacionalna sluzba zajednistva mora imati neparan broj ¢lanova.

Broj ¢lanova Nacionalne sluzbe zajedniStva moze prema aktualnim potrebama biti od
najmanje 3 (tri) do najvise 11 (jedanaest) ¢lanova, o ¢emu odlucuje CHARIS Hrvatske
natpolovi¢cnom veéinom uz postojanje kvoruma.

Uz clanove Nacionalne sluzbe zajednistva mogu biti predlozeni i izabrani savjetnici bez
prava glasa na nacin da s brojem savjetnika ukupan broj clanova i savjetnika bude
neparan.

Radi bolje ucinkovitosti, a na prijedlog Nacionalnog koordinatora, Nacionalna sluzba
zajedniStva moze iz reda svojih ¢lanova izabrati uza radna tijela od tri ili pet ¢lanova koja
pripremaju, razjasnjavaju i izraduju materijale iz podrucja koja su im povjerena kako bi
se lakSe donijele odluke i ucinkovitije odrzavale sjednice.

Sjednice
Clanak 17.

Nacionalna sluzba zajednistva ima sjednice clanova koje saziva i vodi Nacionalni
koordinator prema potrebi, a najymanje jednom u tri mjeseca.

Nacionalna sluzba zajednistva moze za sudjelovanje u radu sjednice privtemeno pozvati
vanjskog stru¢nog suradnika za odredeno podrucje koji nema pravo glasa.
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Nacionalna sluzba zajednistva djeluje u skladu sa smjernicama koje donese CHARIS
Hrvatska.

Nacionalni koordinator
Clanak 18.
Nacionalni koordinator se bira na 4 godine.

Nacionalni koordinator moze biti biran na maksimalno dva uzastopna mandata nakon
cega se ne moze ponovno kandidirati na istu sluzbu za tre¢i mandat.

Osoba koja je obnasala sluzbu Nacionalnog koordinatora dva uzastopna mandata moze
se kandidirati za ¢lana Nacionalne sluzbe zajednistva ili za ¢lana nekog drugog tijela ili
voditi 1 biti ¢lan sluzbe KIKO Hrvatske.

Osoba koja je bila Nacionalni koordinator dva uzastopna mandata nakon proteka
jednog mandata na kojem nije bila koordinator moze se ponovno kandidirati za tu
sluzbu 1 opet sluziti dva uzastopna mandata.

DuZnosti
Clanak 19.
Nacionalni koordinator ima sljedece duznosti:

- promicati 1 razvijati Katolicku karizmatsku obnovu kao ,,struju milosti u Crkvi 1 za
Crkvu te promicati i raditi na jedinstvu Tijela Kristova;

- osigurati redovitu i jasnu komunikaciju izmedu Hrvatske biskupske konferencije i
KKO Hrvatske te CHARIS Hrvatske i Nacionalne sluzbe zajednistva;

- predstavljati i zastupati KKO Hrvatske;

- odrzavati odnos s drugim clanovima Nacionalne sluzbe zajednistva i savjetnicima te
voditeljima i duhovnicima te osobama koje kao predstavnici ¢ine CHARIS Hrvatske;

- skrbiti da se izvrSavaju odluke CHARIS Hrvatske i Nacionalne sluzbe zajednistva;

- pripremati i predsjedavati sjednicama Nacionalne sluzbe zajednistva i CHARIS
Hrvatske te u suradnji s ostalim clanovima Nacionalne sluzbe zajednistva predlagati
dnevni red sjednica;

- izvjestavati CHARIS Hrvatske o svom radu i radu Nacionalne sluzbe zajednistva;
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- prema potrebi 1 mogucénostima posjecivati molitvene skupine 1 zajednice te zasluzne
pojedince;

- skrbiti da uredno, u okvirima te u skladu sa smjernicama koje je odredio CHARIS
Hrvatska djeluje Nacionalna sluzba zajednistva;

- po potrebi i na odredeno vrijeme moze prenijeti ovlasti na zamjenika ako je izabran ili
druge clanove i savjetnike Nacionalne sluzbe zajednistva;

- sudjelovati u nacionalnim dogadanjima KIKO Hrvatske 1 zivota Crkve;
- prema mogucnostima sudjelovati na drugim dogadajima karizmatske obnove;

- izvr$avati i druge duznosti koje su potrebne.

Clanak 20.

Nacionalni koordinator moze predloziti ¢lanove i savjetnike Nacionalne sluzbe
zajedniStva Hrvatske da budu povremeni ili stalni predstavnici KKO Hrvatske na
raznim podrucjima kako potrebe i mogucnosti zahtijevaju.

Na prijedlog Nacionalnog koordinatora odluku o osobi koja ¢e biti predstavnik te o
nacinu i trajanju predstavljanja natpolovicnom veéinom glasova uz postojanje kvoruma
donosi Nacionalna sluzba zajedni$tva na svojoj sjednici.

CHARIS Hrvatske prema potrebi moze odrediti da se izabiru jedan ili dva zamjenika
Nacionalnog koordinatora koji ga u dogovoru s njim mijenjaju u duznostima.

Duhovni asistent (Duhovnik)
Clanak 21.

Duhovni asistent KIKKO Hrvatske je pomo¢nik iz reda Katolicke Crkve koiji je biskup ili
svecenik Katolicke Crkve 1 koji vrsi sluzbu na podrucju Hrvatske.

Prema obicajima naziv za ovu sluzbu moze biti i Duhovnik.

Duhovnog asistenta bira CHARIS Hrvatske natpolovicnom veéinom glasova uz
postojanje kvoruma uz suglasnost Hrvatske biskupske konferencije.
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Clanak 22.
Njegove duznosti su:

- bdjeti da tijela KKKO Hrvatske postuju crkvene kriterije 1 budu graditelj njezina
zajednistva;

- bdjeti nad vjerodostojnosti u podruéju duhovnosti upozoravaju¢i na eventualne
opasnostt;

- promicati teolosku, karizmatsku i socijalnu formaciju pripadnika te sakramentalni
ZIvot;

- po potrebi saslusati ¢lanove tijela KKO Hrvatske i1 poticati ih na trajno duhovno
obracenje i rast u moralnoj zrelosti;

- djelovati u bliskoj suradnji s Nacionalnim koordinatorom i ¢lanovima Nacionalne
sluzbe zajednistva;

- posredovati izmedu crkvenih pastira 1 CHARIS Hrvatske te Nacionalne sluzbe
zajedniStva;

- organizirati i nadzirati te prema potrebi voditi posredovanje u slucaju nejasnoca i
sporova izmedu pojedinaca, molitvenih skupina ili zajednica;

- sudjelovati na susretima CHARIS Hrvatske 1 Nacionalne sluzbe zajednistva.

CHARIS Hrvatske prema potrebi moze odrediti da se za mandat izabere jedan ili dva
zamjenika duhovnog asistenta koji ga prema potrebi i po dogovoru mijenjanju u
duznostima.

Clanovi i savjetnici
Clanak 23.
Duznosti 1 ovlasti ¢lanova i savjetnika Nacionalne sluzbe zajednistva su:

- skrbiti o medusobnom zajednistvu, pomagati se medusobno, a osobito pomagati u
sluzenju Nacionalnom koordinatoru i Duhovnom asistentu;

- aktivno sudjelovati na sjednicama Nacionalne sluzbe zajednistva i CHARIS Hrvatske;
- predlagati moguca poboljsanja djelovanja;

- prema potrebi pomagati koordinatorima radnih tijela i sluzbi;

- davati svoja misljenja o stanju KKO Hrvatske te moguce prijedloge projekata i

prilagodbe plana rada;
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- ¢lanove 1 podupiratelje poticati u prikupljanju raznih doprinosa i drugih vrsta potpora
djelovanju KKO Hrvatske;

- u zajedni$tvu s Nacionalnim koordinatorom i Duhovnim asistentom mogu organizirati
posjecivanje molitvenih skupina i zajednica KKO Hrvatske u mjestima u kojima one
djeluju;

- izvrSavati druge sluzbe koje im prema dogovoru povjeri CHARIS Hrvatske,
Nacionalna sluzba zajedni§tva, Nacionalni koordinator ili Duhovni asistent.

Za razliku od ¢lanova Nacionalne sluzbe zajednistva savjetnici nemaju pravo glasovanja.

Prestanak ¢lanstva
Clanak 24.

Mandat ¢lana Nacionalne sluzbe zajednistva moze prestati prije isteka mandata zbog
smrti, bolesti, pocinjenja kaznenog djela ili drugih raznih okolnosti koje onemogucavaju
redovno ispunjavanje duznosti clana, $to konstatira Nacionalna sluzba zajednistva, a

potvrduje CHARIS Hrvatske.

SUSRETI
Clanak 25.
Susret CHARIS Hrvatske odrzava se najmanje jednom godisnje.

Susreti se sastoje od molitve, druzenja, razgovora o aktualnim temama te sjednice
predstavnicke Skupstine CHARIS Hrvatske na kojoj se utvrduje kvorum, prema potrebi
usvaja dokumentacija s prethodne sjednice 1izvjesc¢a o proteklom radu te donose planovi
1 odluke o buduc¢im aktivnostima i smjernicama djelovanja te vodi zapisnik sa
zakljuccima 1 odlukama.

Poziv za redovni godi$nji susret i sjednicu predstavnicke Skupstine s dnevnim redom,
na osnovu odluke Nacionalne sluzbe zajedniStva, e-postom upucuje Nacionalni
koordinator u ime Nacionalne sluzbe zajedniStva najmanje petnaest dana prije
odrzavanja susreta i sjednice.

Poziv na sjednicu u slucaju potrebe moze uputiti i tre¢ina predstavnika koji ¢ine
CHARIS Hrvatske, najmanje petnaest dana prije odrzavanja sjednice.

Vodenje i pohranjivanje aktualnog Popisa pripadnika s potrebnim podacima prema
kojem se salje poziv nadzire i za njega odgovara Nacionalni koordinator u cemu mu
pomaze Ured.
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Sjednicu predstavnicke Skupstine CHARIS Hrvatske vodi Nacionalni koordinator, a tu
duznost prema potrebi moze povjeriti zamjeniku Nacionalnog koordinatora ako je
izabran ili nekom od ¢lanova ili savjetnika iz Nacionalne sluzbe zajednistva.

Susret i sjednica predstavnicke Skupstine se u slucaju potrebe mogu odrzavati i
elektronickim putem (online).

U slucaju potrebe moze se sazvati izvanredna sjednica predstavnicke Skupstine, na
zahtjev Nacionalne sluzbe zajednistva ili najmanje jedne trecine pripadnika CHARIS
Hrvatske koja se moze sazvati najmanje osam dana prije odrzavanja.

Na pojedine ili sve dijelove susreta i sjednice predstavnicke Skupstine mogu biti pozvani
predstavnici molitvenih skupina i zajednica koje su u postupku pristupanja zajednistvu,
kao 1 drugi gosti koji mogu doprinijeti sadrzaju susreta i boljem radu sjednice.

PREDSTAVNISTVO I GLAVNI PREDSTAVNIK
Clanak 26.

Voditelj molitvene skupine ili zajednice koja je pripadnik KIKO Hrvatske je glavni
predstavnik te skupine ili zajednice na sjednici CHARIS Hrvatske.

Uz voditelja, zamjenik voditelja te duhovnik (duhovni asistent), pojedine molitvene
skupine ili zajednice ¢ine Predstavnistvo u CHARIS Hrvatske.

Smatra se da je glavni predstavnik voditelj molitvene skupine ili zajednice koja moze
odrediti 1 da netko drugi umjesto voditelja kao glavnog predstavnika bude njen stalni
glavni predstavnik.

O promjeni glavnog predstavnika ili clanova predstavnistva osoba zaduzena za kontakte
iz molitvene skupine ili zajednice treba pisano izvijestiti Nacionalnu sluzbu zajednistva
uobicajenim putem komunikacije neposredno nakon nastanka promjene, a najkasnije
osam dana prije odrzavanja sjednice predstavnicke Skupstine CHARIS Hrvatske.

Na sjednicu CHARIS Hrvatske moze se pozvati samo glavni predstavnik molitvene
skupine ili zajednice iz Popisa predstavnika i odrzavanje sjednice predstavnicke
Skupstine je time pravovaljano, iako se u pravilu nastoji pozvati Predstavnistvo,
odnosno svi predstavnici, prema organizacijskim mogucnostima odrzavanja sjednice.

Clanak 27.

Predstavnik molitvene skupine ili zajednice u CHARIS Hrvatske treba imati najmanje
tri godine aktivnog sluzenja prije nego bude izabran za njenog predstavnika.
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Predstavnik molitvene skupine ili zajednice koja je pripadnik KIKO Hrvatske treba teziti:

- revnosti u sakramentalnom, molitvenom i staleSkom vjerskom zivljenju ¢ime pokazuje
predanost Isusu Kiristu i Katolickoj Crkvi;

- aktivhom 1 konstruktivnom sudjelovanju u radu KKO Hrvatske;

- razumijevanju duhovnosti 1 tradicije koju njeguje Katolicka karizmatska obnova;

- razboritosti, poslusnosti i Cestitosti u obavljanju svojih staleskih 1 vjernickih duznosti,
- redovitom upoznavanju s aktima i smjernicama koje se donose u zajednistvu;

- Sirenju krs¢anskih kreposnih odnosa i svijesti o vaznosti zajednistva.

Glasovanje
Clanak 28.

Svaka molitvena skupina ili zajednica koja je pripadnik KKO Hrvatske ima
Predstavnistvo koje cine tri predstavnika, ali ima pravo na jedan glas.

Na sjednicama predstavnicke Skupstine CHARIS Hrvatske glasa prijavljeni glavni
predstavnik, u pravilu voditel] molitvene skupine ili zajednice, a nakon molitve i
savijetovanja s druga dva predstavnika.

Punomocénici
Clanak 29.

Kada glavni predstavnik molitvene skupine ili zajednice u CHARIS Hrvatske ne moze
osobno nazociti sjednici tada moze medu clanovima Predstavnistva odrediti
punomocnika koji ga punopravno mijenja na toj sjednici.

Mandat
Clanak 30.

Mandat predstavnika u CHARIS Hrvatske traje koliko je to volja molitvene skupine ili
zajednice koju predstavlja, a mandat prestaje odlukom koju natpolovicnom veéinom
glasova uz postojanje kvoruma donosi to zajednistvo, odnosno molitvena skupina ili
zajednica.
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Prestanak mandata
Clanak 31.

Mandat predstavnika molitvene skupine ili zajednice kao predstavnika u CHARIS
Hrvatske prestaje ako:

- mu prestane mandat voditelja, zamjenika voditelja ili duhovnog asistenta u molitvenoj
skupini ili zajednici koju predstavlja;

- na osobni zahtjev;

- nastupom objektivnih okolnosti (smrt, teska bolest, kazneni progon, javna sablazan i
sl.) koje onemogucuju redovno obnasanje sluzbe.

Uskrata predstavljanja
Clanak 32.

Svi predstavnici se nalaze na osnovnom Popisu pripadnika jer su tu navedeni voditelj,
zamjenik voditelja 1 duhovnik koji ¢ine predstavnistvo.

Predstavniku jedne molitvene skupine ili zajednice moze se uskratiti predstavljanje
odlukom Nacionalne sluzbe zajednistva.

Prijedlog o uskrati moze dati Nacionalna sluzba zajednistva ako nakon usmene ili pisane
opomene te ostavljenog roka predstavnik i1 dalje krsi odredbe Statuta ili ne postuje uvijete
zajednistva ili druge vazne donesene akte.

Ako se predstavljanje uskrati voditelju kao glavnom predstavniku tada molitvena
skupina ili zajednica treba odrediti novog glavnog predstavnika i s tim upoznati
Nacionalnu sluzbu zajednistva.

Ako molitvena skupina ili zajednica na mjesto glavnog predstavnika kojem je uskra¢eno
predstavljanje ne imenuje novog glavnog predstavnika u roku ostavljenom u pozivu
upucenom od Nacionalne sluzbe zajednistva ta molitvena skupina ili zajednica moze biti
zastupljena po najstarijem clanu aktualnog predstavnistva kojeg ce se pozvati na sjednicu
CHARIS Hrvatske ¢ime je odrzavanje sjednice predstavnicke Skupstine pravovaljano.
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Pojedinci
Clanak 33.

Pojedinci koji vise godina doprinose ciljevima KIKO Hrvatske mogu biti pozvani i
redovito sudjelovati u radu tijela CHARIS Hrvatske, a mogu biti predlozeni Nacionalnoj
sluzbi zajednistva Hrvatske za upis u Popis pripadnika kao pocasni ¢lan.

Odluka o upisu ili brisanju pojedinaca s Popisa predstavnika donosi se odlukom
CHARIS Hrvatske na prijedlog Nacionalne sluzbe zajedniStva veéinom glasova
prisutnih ¢lanova uz postojanje kvoruma.

Gosti
Clanak 34.

Gosti koji se pozivaju na susrete i sjednice, pojedinci te predstavnici molitvenih skupina
ili zajednica koje nisu na Popisu pripadnika, mogu sudjelovati u raspravama ali nemaju
pravo glasovanja.

VII. NACIN ODLUCIVANJA U TIJELIMA

Clanak 35.

Za donoSenje odluka potreban je kvorum koji ¢ini natpolovicna vecina svih ¢lanova
tijela.
Tijela KIKO Hrvatske pravovaljano odlucuju kada postoji kvorum i to natpolovichom

veéinom glasova nazocnih clanova, osim kada je Statutom za pojedina podrucja
predvideno glasovanje dvotre¢inskom veéinom.

Na sjednici predstavnicke Skupstine CHARIS Hrvatska kvorum se broji tako da jedan
glas ima svaka molitvena skupina ili zajednica koja je na Popisu pripadnika.

Ako nema kvoruma kojeg ¢ini natpolovicna vecina svih clanova, pricekat ¢e se pola sata
od saziva sjednice te e se poceti sa sjednicom i odlucivanjem kao da kvorum postoji ali
tijelo tada ne moze donositi nikakve obvezujuce odluke osim smjernica djelovanja po
kojima se moze djelovati najduze do sljedece sjednice tijela.

Osim kada se provode izbori kod glasovanja o nekom pitanju vezanom za odredenu
molitvenu skupinu, zajednicu ili pojedinog njihovog c¢lana te drugog pojedinca tada
predstavnik te skupine ili zajednice te ¢lan ili drugi pojedinac o kojima se glasa nemaju
pravo glasa.
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Na sjednici predstavnicke Skupstine CHARIS Hrvatske odluke o izmjeni Statuta,
imovini i likvidaciji pravne osobe donose se dvotrecinskom vecinom nazocnih glasova
uz postojanje kvoruma.

VIII. SREDSTVA ZA RAD

Clanak 36.
Sredstva za rad tijela KIKKO Hrvatske ostvaruju se na sljedece nacine:
- pripadnici mogu davati godisnju ili mjesecnu preporucenu donaciju ili ¢lanarinu;
- dobrovoljnim prilozima, ostavstinama, darovima bilo koje fizicke ili pravne osobe;

- prihodima od seminara, predavanja i drugih susreta i projekata koje KKO Hrvatske
organizira putem svoijih tijela;

- prihodima od nakladnicke djelatnosti;
- namjenskim sredstvima drzavne uprave;
- prihodima iz drugih izvora u skladu s vaze¢im crkvenim i gradanskim propisima.

Ostvareni prihod se moze koristiti samo za obavljanje 1 unapredivanje djelatnosti kojima
se ostvaruju op¢i ciljevi KKO Hrvatske.

Prihodi i rashodi se vode transparentno te se o njima izvjestava CHARIS Hrvatske te
Hrvatska biskupska konferencija sukladno Statutu i propisima jednom godisnje.

IX. URED

Clanak 37.

KKO Hrvatske ima Ured za izvrSavanje ciljeva, djelatnosti, planova rada i financijskih
planova cijim radom upravlja Nacionalna sluzba zajednistva.

Ured i njegovo djelovanje je u pravilu predvideno i uredeno kao dio osnovane pravne
osobe.

Po potrebi i u skladu s mogucénostima u Uredu djeluju volonteri, povremeno angazirane
osobe 1 prema potrebi zaposlenici.
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Ured prema potrebi moze biti uspostavljen s ili bez pravne osobnosti, a u pravilnicima
1 drugim aktima moze se poblize urediti njegov nacin djelovanja.

X. ZAVRSNA ODREDBA

Clanak 38.

Tumacenje odredbi ovoga Statuta u nadleznosti je CHARIS Hrvatske i Hrvatske
biskupske konferencije.

O izmjenama i dopunama Statuta odlucuje CHARIS Hrvatske dvotreé¢inskom vecinom
uz postojanje kvoruma 1 suglasnost Hrvatske biskupske konferencije.

Izmjene 1 dopune Statuta mogu predloziti Nacionalna sluzba zajednistva ili tre¢ina svih
molitvenih skupina i zajednica na Popisu predstavnika.

XI. PRESTANAK POSTOJANJA

Clanak 39.

KKO Hrvatske u ovom organizacijskom obliku moze prestati postojati odlukom
CHARIS Hrvatske koja se donosi dvotreéinskom vecinom uz postojanje kvoruma, a u
slucaju tezih krsenja odredbi ovog Statuta i odlukom Hrvatske biskupske konferencije.

U ovom slucaju o uporabi cjelokupne imovine KKO Hrvatska odlucuje CHARIS
Hrvatske dvotrec¢inskom ve¢inom uz postojanje kvoruma.

Ako se sjednica CHARIS-a Hrvatske ne moze odrzati, onda ¢e se imovina povijeriti na
upravljanje i raspolaganje Hrvatskoj biskupskoj konferenciji koja ¢e imovinu upotrijebiti
u svrhu ostvarivanja ciljeva iz ovog Statuta, osobito osnivanja novog vida povezanosti
molitvenih skupina i zajednica KIKKO Hrvatske.

Clanak 40.

Ovaj Statut stupa na snagu odobrenjem Hrvatske biskupske konferencije.
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